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POLITICA DE INTEGRIDADE, ETICA E ANTICORRUPGCAO

EMPREGADOR: J R Servigos e Consultoria Ltda — Telétrica
CNPJ: 04.452.896/0001-09

A Telétrica conduz suas atividades com base nos principios da ética, transparéncia, responsabilidade e
respeito a legislacdo. Esta Politica estabelece as diretrizes que orientam a conduta de colaboradores,
gestores, fornecedores, parceiros e demais pessoas que atuem em nome da Telétrica, reforcando o
compromisso com a prevencao da corrupcao, fraude, suborno e demais praticas incompativeis com os
valores da organizagdo.

1. OBJETIVO E ABRANGENCIA

Promover cultura de integridade; prevenir corrupcdo e fraude; orientar decisGes éticas; proteger a
reputacdo; e garantir conformidade legal. Aplica-se a sdcios, administradores, gestores, colaboradores,
aprendizes, estagiarios, prestadores, fornecedores, consultores, representantes, parceiros comerciais e
terceiros que atuem em nome da Telétrica.

2. LEGISLACAO APLICAVEL

A Telétrica observa, entre outras normas: Lei n? 12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢do) e o Decreto n®
11.129/2022, que a regulamenta e disciplina os programas de integridade; o Cédigo Penal; a CLT; a LGPD;
as Normas Regulamentadoras de SST; e a legislagdo tributaria, previdenciaria e ambiental.

3. CORRUPCAO, SUBORNO E AGENTES PUBLICOS

E proibido oferecer, prometer, autorizar, solicitar ou receber qualquer vantagem indevida para influenciar
decisdes, obter beneficios ou favorecer interesses particulares, seja no relacionamento com agentes
publicos, seja com clientes, fornecedores e particulares. Consideram-se vantagens indevidas dinheiro,
comissoes ocultas, presentes de valor significativo, favores pessoais, beneficios financeiros, contrataces
indevidas e pagamentos sem justificativa legitima. Toda interagdo com 6rgdos publicos deverd ser
profissional, documentada e conforme a legislacao.

4. PAGAMENTOS DE FACILITAGAO, BRINDES E CONFLITO DE INTERESSES

Sdo proibidos pagamentos de facilitacdo. A troca de brindes institucionais de pequeno valor e carater
promocional é admitida desde que compativel com praticas legitimas, sem gerar expectativa de
favorecimento; é vedado oferecer ou aceitar dinheiro, transferéncias, cartGes-presente de valor
relevante, viagens sem justificativa ou beneficios pessoais incompativeis. Existe conflito de interesses
guando interesses pessoais, familiares ou financeiros possam influenciar decisGes profissionais — toda
situagdo potencial deverd ser comunicada a Telétrica.

5. FRAUDES, REGISTROS E PATRIMONIO

E proibida qualquer pratica destinada a alterar documentos, manipular medicdes, omitir informagdes
relevantes, produzir registros falsos, distorcer indicadores ou fraudar controles internos. Todos os
registros devem refletir fielmente os fatos, sendo vedados registros paralelos, pagamentos sem
documentacdo e informacgdes ficticias. Os bens, sistemas e recursos da Telétrica deverdo ser utilizados de
forma responsavel e para fins legitimos.

6. COMUNICAGAO DE IRREGULARIDADES E CANAL DE DENUNCIA

Todo colaborador tem o dever de comunicar situagdes que possam representar corrupgao, fraude, desvio
de recursos, favorecimento indevido ou violacdo desta Politica. Nenhum colaborador sofrera retaliacdo
por comunicar de boa-fé.
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Canal de dentincia (com garantia de anonimato e confidencialidade):

https://forms.cloud.microsoft/r/tpWfhMbPE;j

7. INVESTIGAGAO, MEDIDAS E CULTURA DE INTEGRIDADE

A Telétrica podera realizar apuragdes internas sempre que houver indicios razoaveis de descumprimento,
com imparcialidade, confidencialidade e respeito aos envolvidos. O descumprimento podera resultar em
orientacdo formal, adverténcia, suspensdo, rescisdo contratual e comunicacdo as autoridades, quando
aplicavel. A integridade é responsabilidade de todos.

8. APROVAGAO E VIGENCIA
Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacdo pela Diretoria da Telétrica, permanecendo valida
até sua revisdo formal.

Aprovado por:

Documento assinado digitalmente

VICTORVILAR RAPOZO
w Data: 02/07/2026 15:30:33-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Diretor
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